Agenda

Bestuurlijke aanbesteding Inkoop Wmo 2015
Fysieke overlegtafel BW&O

Datum: 17 maart 2022

Tijd: 10.00 - 12.00 uur, aansluitend lunch

Adres: Villa Augustus, Oranjelaan 7, 3311 DH Dordrecht
Voorzitter: llse Greive

1. Opening
llse opent de vergadering en heet iedereen welkom.

2. Mededelingen
a. Voorstellen:
e Arrien Sietsma
e Inge Hulswit
e Fanny Vermeulen
llse heet 3 nieuwe collega's welkom aan de overlegtafel.
Arrien Sietsma (interim), vervangt Barbara Burgmeijer bij de Sociale Dienst Drechtsteden als
hoofd van de Wmo afdeling.
Inge Hulswit is nieuw in het team van Mireille Henderson bij de gemeente Dordrecht als
beleidsmedewerker en heeft ruime kennis over de Wmo vanuit haar werkachtergrond.
Fanny Vermeulen is werkzaam als contractmanager binnen Team Contracten bij de Sociale
Dienst Drechtsteden.

b. Vaststelling wijziging Huisvestingsverordening (incl. wijzigingen in de voorrangsregeling).
Hoofdstuk 2 is het belangrijkste - instelling verlaten.
De regiobinding is vastgesteld.

c. T.z.t. uitvraag aanbieders voor bezoek nieuwe gemeenteraad
Er volgt nog een uitvraag per email waarbij aanbieders zich kunnen aanmelden om een
bijdrage te leveren aan het kennismakingsprogramma BW&O t.b.v. nieuwe raadsleden.
De uitvraag is gericht op aanbieders met locaties, maar een aanbieder zonder locatie kan zich
ook aanmelden. Er zal dan naar de mogelijkheden worden gekeken.

d. Meldpunt Ongewenst Verhuurgedrag — zie link
De gemeente heeft een Meldpunt Ongewenst Verhuurgedrag in het leven geroepen. Hier
kunnen huurders klachten over ongewenst gedrag van hun huisbaas melden.
Aanbieders wordt gevraagd om tevens melding te doen bij contractmanagement, indien zij/
of de klanten hiermee te maken krijgen.

e. Aanbieders gezocht voor klankbordgroep woonplaatsbeginsel t.b.v. landelijk projectteam —
zie link
Het woonplaatsbeginsel is uitgesteld met een periode van een jaar. Voor het invoeren van
het woonplaatsbeginsel gaat het landelijk projectteam graag in gesprek met een
klankbordgroep met daarin een brede vertegenwoordiging van belanghebbenden uit de
praktijk van beschermd wonen. De klankbordgroep is bijna compleet, maar ze zijn nog op
zoek naar vertegenwoordigers vanuit diverse zorgaanbieders. Zorgaanbieders kunnen zich
via de link aanmelden voor de klankbordgroep.

f. Werkbezoek t.b.v. Wmo-adviesraad d.d. 22 april
Aanmelden kan nog steeds.
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https://cms.dordrecht.nl/Inwoners/Overzicht_Inwoners/Wonen/Meldpunt_Ongewenst_Verhuurgedrag
https://i-sociaaldomein.nl/groups/view/bdba442e-30d8-4e58-8493-ae63eb1168c9/woonplaatsbeginsel-beschermd-wonen/blog/view/63c5222f-75e8-48c4-a1c9-0577f37e5674/gezocht-zorgaanbieders-voor-in-de-klankbordgroep

g. Sabrina Leeuweburgh (interim) is de opvolger van Nicolette van der Meijden bij Syndion.
Arie Kuperus— namens adviesraad wmo jeugd — deze bijeenkomst vervanger van Ellen
Molenaar.

3. Vaststellen notulen vorige FOT (zie bijlage 1)
Aanmeldformulier wordt nog nagezonden. Notulen worden zonder wijzigingen vastgesteld.

4. Domotica project Leger des Heils — door Bas-Jan Zwijnenburg
Bas-Jan Zwijnenburg, projectleider domotica project van het Leger des Heils, geeft een
presentatie waarin het project wordt toegelicht en ervaringen worden gedeeld.
Het Domotica project is gericht op het met behulp van domotica creéren van langdurige
woonsituaties voor cliénten met een verslaving en/of psychische problemen, die voorheen in
een beschermde woonomgeving hebben gewoond (zoals de Domus). Dit project is in
samenwerking met Trivire en SWYCS. Tot nu toe hebben er 2 deelnemers meegedaan aan dit
project. Eén deelnemer is gestopt en de andere deelnemer neemt nog steeds deel aan het
project en ervaart dit als positief. De cliént moet wel in het profiel passen. Het doel is dat de
begeleider en cliént een gelijkwaardige relatie krijgen. De medewerkers die betrokken zijn bij
het Domotica project ervaren het als positief. Er is meer vrijheid op maatwerk waardoor de
hulpverlening wordt verbeterd.
De presentatie wordt na afloop gedeeld.

5. SLA BW (zie bijlage 2)

a. Bespreken highlights
Roeland Westra heeft de highlights van de SLA BW toegelicht. Naar aanleiding van het
onderzoek waarbij er ongeveer 40 cliénten en 10 professionals zijn ondervraagd, zijn de
verbeterpunten in het collectief de grootste uitdaging. Het onderzoek zal verder worden
uitgewerkt en er zal een nulmeting bij de aanbieders worden gedaan. Het streven is om dit
vanaf 1 juliin de praktijk te gaan brengen.

b. Vaststelling
Aanbieders hebben behoefte aan een evaluatie van de SLA IB (SDD) m.b.t. de administratieve
taken die hierbij komen kijken en of dit de juiste tool is, alvorens de SLA BW wordt
vastgesteld. Eventuele leerpunten kunnen dan direct meegenomen worden in de SLA BW. De
gemeente en SDD kunnen zich hierin vinden. Het concept van de SLA BW is in deze sessie
vastgesteld.

c. Planning en implementatie
De evaluatie SLA IB zal z.s.m. gepland worden. De gemeente is voornemens om aan de FOT
van juni de SLA BW vast te stellen. Streven ingang SLA BW per 1 juli 2022. De
voorbereidingen voor de implementatie zullen worden gestart door de SDD.

6. HKG
e Project woontraining Papendrecht

Hier heeft een extra FOT voor plaatsgevonden. Veel aanbieders hebben deze
bijeenkomst bijgewoond. De selectie van de zorgaanbieder voor dit project moet nog
plaatsvinden. Op 28 maart zullen de selectiegesprekken gevoerd worden. llse en Anoek
zullen hierbij ook aanwezig zijn t.b.v. het proces, maar zij hebben geen invlioed op de
scores en het selectieproces.
Na 28 maart zal bekend worden gemaakt welke aanbieder is geselecteerd en de overige
aanbieders zullen een gemotiveerde afwijzing ontvangen.
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De geselecteerde aanbieder zal deel gaan nemen in de projectgroep t.b.v. verdere
uitwerking. Het streven is om over een paar maanden te kunnen starten.

e Project woontraining Dordrecht
Voor dit project is de gemeente in gesprek met de eigenaar van een particulier pand, met
9 kamers. Er wordt gekeken naar mogelijkheden voor woontraining van jongeren..
Om te zorgen dat alles synchroon loopt, zal er snel moeten worden geschakeld vanuit
HKG en de servicegemeente omdat vastgoed schaars is. Momenteel zitten er 120
mensen op tijdelijke tussenplekken die binnen nu en anderhalf jaar zullen sluiten.
De gemeente zal met een team, de komende 4 weken een analyse maken om input te
krijgen over deze doelgroep.
Wanneer er meer concrete informatie bekend is, dan zal dit gedeeld worden met de FOT
BW&O. De wijze van selecteren van een aanbieders zal in samenspraak gaan en er zal
gekeken worden welke doelgroep op dat moment het best passend is. Als er na uitvraag
blijkt dat er te weinig aanbod is (wat betreft cliénten die geplaatst kunnen worden), dan
zal er naar een andere doelgroep worden gekeken.

e Project tussenvoorziening Dordrecht (zie bijlage 3)
De locatie voor dit project komt in mei beschikbaar. De selectie voor een zorgaanbieder
t.b.v. dit project zal op vergelijkbare wijze gebeuren als de selectie voor het project
woontraining Papendrecht. De exacte planning en het proces volgen naar verwachting
over twee weken, via email.

Er wordt de vraag gesteld of intermediaire verhuur een harde eis is en of dit niet anders
kan. Zorgaanbieders willen liever niet zelf verhuren aan klanten. Trivire geeft aan dat er
wellicht mogelijkheden zijn om het anders vorm te geven. Hier komt de gemeente nog
op terug.

7. Samenvatting afspraken, vervolgacties en planning

1. Uitvraagt.b.v. bezoek nieuwe gemeenteraadsleden aan zorgaanbieders: indien aanbieders
hieraan mee willen werken, dan gelieve aangeven bij Mireille Henderson
(ML.Henderson@drechtsteden.nl).

2. Presentatie Leger des Heils m.b.t. Domotica wordt gedeeld, evenals een print screen van het
dashboard;

3. SLA: Er werd vanuit aanbieders de oproep gedaan om allereerst de SLA IB SDD te evalueren
en evt. punten uit deze evaluatie mee te nemen in de SLA BW. CM heeft toegezegd dat
evaluatie SLA 1B SDD zal starten. De SLA BW zal vastgesteld worden aan de FOT in juni.
Streven ingang per 1 juli 2022. Voorbereidingen voor implementatie zullen worden gestart
door de SDD.

4. HKG:

a. project woontraining Dordrecht: betreft pand van een particulier. Wanneer er meer
bekend is over locatie, doelgroep, ondersteuning en het verdere proces voor selectie
aanbieder, zal er mogelijk een aparte overlegtafel georganiseerd worden. Informatie
volgt per email aan de contactpersonen FOT BW&O.

b. project tussenvoorziening Dordrecht: planning en verdere proces wordt naar
verwachting over 2 weken gedeeld per email. Er zal door de gemeente en Trivire nog
gekeken worden naar evt. aanpassing van de eis van intermediaire verhuur.

8. Afsluiting
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